
Результаты опроса работодателей и (или) их объединений, иных 
юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности 

образовательной деятельностью
 НТПТ – ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.»  по 

программе 
40.02.04 Юриспруденция 

Анкетирование работодателей  было проведено в период  с 15.12.2025 
г.  по  19.12.2025  года,  участие  приняли   следующие  предприятия 
(организации): 

Управление  социальной  защиты  населения  администрации  города 
Новошахтинска, ГКУ РО «Центр занятости населения г. Новошахтинска».

На вопрос 1. «Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с НТПТ 
– ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак.  Степанова П.И.»  -  100 % респондентов 
выбрали вариант «Удовлетворен в полной мере»;  0 %  «Удовлетворен». 

На вопрос  2. «Принимаете  ли  Вы участие  в  разработке  оценочных 
материалов?» - 66,7 %  опрошенных ответили «Да»,  33,3 % ответили «Нет» 

На  вопрос  3. «Сотрудничаете  ли  Вы  с  техникумом  в  области 
актуализации и  разработки учебных курсов?» -  «Да,  время от  времени» – 
66,7%,  «Нет» – 33,3%.

На вопрос 4. «Сотрудничаете ли Вы в проведении мастер-классов?» - 
100% респондентов ответили «Да», 0% - «Нет». 

На вопрос 5. «Принимаете ли Вы обучающихся ООП на практику?» 
ответили - «Да» – 100%.

На  вопрос  6. «Планируете  ли  Вы  ли  Вы  участие  в  работе 
государственной экзаменационной комиссии?» -  «Да» - 33,3 %, «Нет» – 66,7 
%.

На вопрос 7. «Трудоустраиваете ли Вы обучающихся программы по 
итогам прохождения практики?» -  100 % опрошенных ответили  «Да», «Нет» 
– 0 %. 

На  вопрос  8.  «Планируете  ли  Вы  трудоустраивать  выпускников 
программы?» - 100 % респондентов ответили «Да», «Нет» – 0 %.

На вопрос 9. «Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников?» 
- 100 %  респондентов ответили - «Удовлетворен в полной мере», 0 % - 

«Удовлетворен».
Вывод:
Полученные  данные  анкетирования  свидетельствуют  о  высокой 

степени   удовлетворенности  работодателей,  высоким  качеством 
теоретической  подготовки обучающихся и выпускников НТПТ – ф ГБПОУ 
РО  «ШРКТЭ  им.  ак.  Степанова  П.И.»,  осваивающих  основную 
профессиональную  образовательную  программу  среднего 
профессионального образования. 

Все  показатели  свидетельствует  о  достаточно  стабильной  системе 
эффективного взаимодействия работодателей и обучающихся, как в процессе 



освоения образовательной программы, так и после ее завершения.
Неудовлетворительных  показателей  теоретической  подготовки 

обучающихся и выпускников не выявлено.


