


 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии Федеральным 

законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ "Об образовании в РФ" (Статья 34), Конвенцией 

о правах ребенка, Уставом ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.» (далее – 

Колледж), приказом Министерства образования и науки РФ № 464 от 14.06.2013г. 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования». 

1.2. Настоящее положение регулирует применение к обучающимся 

Колледжа мер поощрения в зависимости от степени их отношения к своим  

правам и обязанностям.  

1.3. Положение имеет свод прав, норм и правил, которых должны 

придерживаться обучающиеся и все педагогические работники.  

 

2. Основные задачи  

 

2.1. Обеспечивать полное соблюдение прав ребенка через создание в 

образовательной организации благоприятной творческой обстановки для 

плодотворной учѐбы и работы.  

2.2. Поддерживать порядок, основанный на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательного процесса.  

2.3. Способствовать подготовке обучающихся к ответственной жизни в 

свободном обществе.  

2.4. Соблюдение прав ребенка на оказание государственной социально-

педагогической поддержки.  
 

3. Академические права обучающихся 
 

3.1.  Все обучающиеся имеют право на:  

- выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

формы получения образования и формы обучения после получения ими 

основного общего образования или после достижения ими восемнадцати лет; 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-

медико-педагогической коррекции; 

- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном Положением о порядке обучения обучающихся по 

индивидуальному учебному плану; 

- участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования;

- выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования  

профессии или специальности) и элективных (избираемых в обязательном 

порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, 



предлагаемого Колледжем; 

- освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе (ППССЗ) любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже; 

- зачет организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в 

установленном ею порядке результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность;

- отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 

с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53- ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе»;

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психологического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений;

- каникулы-плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

- академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с 

невозможностью освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования по медицинским показаниям, семейным и иным 

обстоятельствам на период времени, не превышающий двух лет (Приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 13 июня 2013 г. № 455 зарегистрированного Министерством 

юстиции Российской Федерации 28 июня 2013 г. регистрационный № 28912)

Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное 

количество раз. 

Основанием для принятия решения о предоставлении обучающемуся 

академического отпуска является личное заявление обучающегося (далее - 

заявление), а также заключение врачебной комиссии медицинской организации (для 

предоставления академического отпуска по медицинским показаниям), повестка 

военного комиссариата, содержащая время и место отправки к месту прохождения 

военной службы (для предоставления академического отпуска в случае призыва на 

военную службу), документы, подтверждающие основание предоставления 

академического отпуска (при наличии). 

 Решение о предоставлении академического отпуска принимается директором 

колледжа в десятидневный срок со дня получения от обучающегося заявления и 

прилагаемых к нему документов (при наличии) и оформляется приказом. 

Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске 

освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной 

программы в организации, и не допускается к образовательному процессу до 

завершения академического отпуска. В случае, если обучающийся обучается в 

учреждении по договору об образовании за счет средств физического и (или) 

юридического лица, во время академического отпуска плата за обучение с него не 

взимается. 

Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который 

он был предоставлен, либо до окончания указанного периода на основании 



заявления обучающегося. Обучающийся допускается к обучению по завершении 

академического отпуска на основании приказа. 

Обучающимся, находящимся в академическом отпуске по медицинским 

показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные 

выплаты в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 

3 ноября 1994 г. № 1206 "Об утверждении порядка назначения и выплаты 

ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан" (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 1994, № 29, ст. 3035; 2003, № 33, ст. 3269; 

2006, № 33, ст. 3633; 2012, № 22, ст. 2867; 2013, № 13, ст. 1559). 

Порядок пользования общежитием обучающимися определяется с 

учетом статьи 39 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2013, № 19, ст. 2326). 

- перевод для получения образования по другой профессии, специальности 

и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, 

установленном Положением о порядке и основании перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.»;

- переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в 

порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому  регулированию в сфере образования;

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном Положением о порядке и основании перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.»;

- восстановление для получения образования в образовательной  

организации, реализующей основные профессиональные образовательные 

программы, в порядке, установленном Положением о порядке и основании 

перевода, отчисления и восстановления обучающихся ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. 

ак. Степанова П.И.»; 

- участие в управлении Колледжем в порядке, установленном его Уставом; 

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Колледже; 

- обжалование актов образовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке;

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной базой Колледжа; 

- пользование лечебно-оздоровительной инфраструктурой, и объектами 

спорта Колледжа; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

- участие в научно-исследовательской, научно-технической, эксперимен-

тальной и инновационной деятельности осуществляемые образовательные 



организации под руководством педагогических работников Колледжа;

- опубликование своих работ в изданиях Колледжа на  бесплатной основе; 

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности; 

- совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной  программы, выполнение индивидуального учебного плана;

- получение информации от образовательной организации о положении в 

сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими 

специальностям и направлениям подготовки.

3.2. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору 

мероприятий, которые проводятся в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, 

установленном  локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся 

без их согласия и несовершеннолетних обучающихся  без согласия их родителей 

(законных представителей) к труду, не предусмотренной образовательной 

программой, запрещается.

3.3. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, 

в том числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных 

объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке. 

3.4. Обучающиеся Колледжа имеют право создавать студенческие отряды, 

представляющие собой общественные объединения обучающихся, целью 

деятельности которых является организация временной занятости таких 

обучающихся изъявивших желание в свободное от учебы время работать в 

различных отраслях экономики.

3.5. В случае прекращения деятельности Колледжа, аннулирования 

соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации по 

соответствующей образовательной программе (ППССЗ) или истечения срока 

действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной 

программе (ППССЗ) учредитель и (или) уполномоченный им орган управления 

указанной организацией обеспечивают перевод совершеннолетних обучающихся 

с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей 

(законных представителей) в другие организации, осуществляющие 

образовательную деятельность по образовательным программам (ППССЗ) 

соответствующих уровня и направленности. 
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